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REFERAT MØTE I RÅDMANNSUTVALGET 051219  
 

Møtestad: Møterom servicekontor, Evje og Hornnes kommune 

Møtetidspunkt: 05.12.desember 2019, kl 0900 – kl 1530 

Desse møtte: Frantz A. Nilsen, Aasmund Lauvdal, Aud Sunniva Fuhr, Sten Albert Reisænen 
(fra kl 1000) , Karina Sloth Grinland, Dagfinn Lauvsland og Rita Hansen  
 
I tillegg møtte LMT v/Ellen Benum, Signe Telhaug, John Horve, Dina Risdal og 
Gro Berit Straum til sak 1. 
 
Videre møtte Setpro v/daglig leder, styreleder og revisor til sak 5.  
 

 
Sak Merknad Ansvar/frist 

1 – Presentasjon av LMT 
 
Orientering om enhetens arbeidsområde, nettverksarbeid, 
samhandling SSHS og kommuner.  
Presentasjon av de enkelte funksjonene:  
 

 leder/samhandlingskoordinator 

 audiograf 

 kreftkoordinator 

 kardiologitjenesten/hjertepoliklinikk 

 psykisk helse og rus 

 hukommelsesteamet   

 systemansvarlig IKT 
 
Spørsmålsrunde og dialog.  
LMT møter gjerne og orienterer politisk nivå, administrativ ledergruppe 
eller enheter i kommunene. 
Presentasjonen som ble gitt i møtet blir ettersendt. 
 

  

2 - Tanker rundt samarbeid v/rådmann i Åseral, Dagfinn 
Lauvsland 
 
Arbeider med å få oversikt over eksisterende nettverk, samarbeid og 
fagmiljø. 

  

  

2017/110-36 Rita Hansen 
rita.hansen@setesdal.no 

06.12.19 
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Samarbeid som er i spill prioriteres. 
 
Observatørstatus i helsenettverk er interessant. 

3 - Gjennomgang av referat 
 

  

4- Oppfølging rådmannsmøte i Lillesand v/rådmann i Valle, Aud 
Sunniva Fuhr 
 
Samarbeidsstruktur Agder: Oppsummering og drøfting omkring 
valgprosess og sammensetning av ny rådmannsgruppe i Agder. 
 
Ellers: Enighet om at rådmannsutvalget er mest hensiktsmessig å 
bruke som betegnelse lokalt.  
. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

5 - SETPRO AS – Status ny organisering ved DL, styreleder og 
revisor 
 
Gjennomgang av arbeidet med ny organisering så langt. 
Utarbeidet vedtekter og saldobalanse for alle nye datterselskaper. 
 
Status fra møtet med NAV ang organisering 
Presentert materialet som er utarbeidet 
NAV er fornøyd med måten det tenkes på. 
 
Veien videre for selskapet 
Selskapet følger opp og klarlegger de spørsmål NAV har rundt ny 
struktur. Retter og innarbeider disse. Endelig sak sendes til NAV for 
behandling og deretter videre til direktoratet for endelig avgjørelse. 
Selskapet vil involvere representanter fra GF når disse er valgt i de 
ulike kommunene.  
 

  
 
 
 

6 – Valnemnd – IKS/AS  
 
Se tabell under. 
 

 
 

 

7 – Eventuelt 
 
Januarmøtet blir i Åseral. 
 

  

 
Fra kl 1200 til 1530 var det internseminar med tema «Åpenhet og 
transparens i kommunalforvaltningen» med advokat Kurt O. Bjørnnes.  
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Med helsing 
Setesdal regionråd 

Rita Hansen 
dagleg leiar 
 
 
 

 

Setesdalsmuseet Eigedom AS Kun 3 kommuner
Kommune Fast medlem Varamedlem

Bygland Liv Åsne Austad Andersen

Valle Torunn Charlotte Nyberg Siv Ragnhild Bjerga Felles vara for alle

Bykle Svein Hjort Olsen

SMG
Kommune Fast medlem Varamedlem

Iveland Egil Mølland Monica Verdal

Evje og Hornnes Torgeir Hodne Leder Ann Sofie Hornnes

Bygland Kjell Øyvind Berg Even Simensen

Valle Wicki Lolk Nordli Tom Guldbrandsen

Bykle Jill Åse Fredriksen Nestleder Ann Ebeltoft

SBR
Kommune Fast medlem Varamedlem

Iveland Lasse Hornnes Monica Verdal Supleringsvalg

Evje og Hornnes Dag Haugland Leder Torgeir Hodne

Bygland Liv Åsne Austad Andersen Nestleder Knut Olav Forgard

Valle Torunn Charlotte Nygård Laila Rysstad Ikke på valg

Bykle Stig Ertseid Jill Åse Fredriksen Supleringsvalg

SMG
Rådmannsutvalget ber representantskapet til SMG om å bestille en sak fra styret ang organisering av styrevalg. 

Formålet er at kontuitetsprinsippet blir ivaretatt og slik at valg legges opp i samsvar med valg i andre interkommunale selskaper


